
 

 

งานบริหาร 

 นางวรรณภา แหวดี 

 นางจุรีพร คําสอน 

  

งานบริการ 

 นางวรรณภา แหวดี 

 นางจุรีพร คําสอน 

 นางสุภาพร นันทะผา 

 นางปรียาภรณ เสริมอวน 

 นางอุไรศรี นาชัยสิทธิ์ 

 นายสนั่น สรอยอุดม 

 นางสาวสุภาวดี โรจนวีระ 

 นายถนด ภมงดาว ั ู ิ่

งานวชิาการ 

 นางวรรณภา แหวดี 

 นางสุภาพร นันทะผา 

 

ผูอํานวยการโรงพยาบาลจิตเวชขอนแกนราชนครนิทร 

นายทว ี   ตั้งเสรี 

ศูนยบริการรักษาดวยไฟฟา 

นางวรรณภา    แหวด ี

หัวหนาศูนยบริการบําบัดรักษาดวยไฟฟา 

นางสาวปริยสุทธิ์    อินทสุวรรณ
แพทยที่ปรึกษา 

กลุมการพยาบาล 

นางวรางรัตน    ทะมังกลาง 

หัวหนากลุมการพยาบาล 

3 -  81 



อัตรากําลัง พยาบาลวิชาชีพ 3 คน 

 พยาบาลเทคนิค 1 คน 

 ผูชวยเหลือคนไข 4 คน 

หนาที่ความรับผิดชอบ 1. ใหบริการบําบัดรักษาดวยไฟฟาตามมาตรฐานเพื่อผูปวยปลอดภัย 

 2. พัฒนาขั้นตอนและระบบการดูแลชวยเหลือผูปวยจิตเวชที่รับการบําบัดรักษาดวยไฟฟา 

 3. ติดตามประเมินผลการบําบัดรักษาดวยไฟฟา 

 4. ดูแลและบํารุงรักษาเครื่องมือใหพรอมใชงานทุกครั้ง 

เจตจํานง มุงมั่นใหบริการดวยความปลอดภัย ไดมาตรฐาน ผูรับบริการพึงพอใจ 

กลวิธีดําเนินงาน 1. ประเมินผูปวยกอนและหลังการบําบัดรักษาทุกราย 

 2. เตรียมอุปกรณ/เครื่องมือใหการชวยเหลือแพทยระหวางทําหัตถการ 

 3. จัดกลุมเตรียมความพรอมกอนการบําบัดรักษา 

 4.      เฝาระวังผูปวยไมใหเกิดภาวะแทรกซอนระหวางการบําบัดรักษา 

 5.     ติดตามเยี่ยมหลังการบําบัดรักษาดวยไฟฟาที่ตึกผูปวย 

 6. ใหการดูแลพยาบาลผูปวยระหวางพักฟน และเฝาระวังอุบัติเหตุ 

 7. สงตอขอมูลการบําบัดรักษาไปยังหนวยงานที่เกี่ยวของ 

ตัวชี้วัดที่สําคัญ                     1.       จํานวนการเกิดภาวะแทรกซอนจากการบําบัดรักษาดวยไฟฟา  0 ราย 

2. จํานวนการบําบัดรักษาดวยไฟฟาผิดคน  0 ราย 

3. จํานวนการเกิดอุบัติเหตุ  0 ราย 

4. รอยละความสมบูรณของเครื่องทํา ECT รอยละ 100 

5. รอยละของการเกิดภาวะลมเหลวในการกระตุนใหเกิดการชักจากการบําบัดรักษาดวยไฟฟา รอยละ 0 

6. รอยละของผูรับบริการมีความพึงพอใจในระดับมากขึ้นไป ไมนอยกวา รอยละ 90 
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แผนปฏิบัติงานประจําป  โรงพยาบาลจิตเวชขอนแกนราชนครินทร 

ประจําปงบประมาณ  2552 

(1) หนวยงาน  ศูนยบริการรักษาดวยไฟฟา 

(7) ระยะเวลาดําเนนิการ (2)  

โครงการ/กิจกรรม 

(3) 

ความสอดคลองระหวางโครงการกับ

นโยบายกรม/ยุทธศาสตร ร.พ./มาตรการ  

(4)           

เปาหมาย 

(หนวยนับ) 

(5) 

ผลการปฏิบัต ิ

(6) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ต.ค.  พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

งานบริการบําบัดรักษา                 

1. ใหบริการบําบัดรักษาดวยไฟฟาแกผูปวย ยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิตขอที่ 4 ผูปวยทุกคน               

1.1 ตึกชงโค  ที่แพทยใหการ               

1.2 ตึกฝายคํา  บําบัดรักษา               

1.3 ตึกเฟองฟา  ดวยไฟฟา               

1.4 ตึกศรีตรัง                 

1.5 ตึกพิเศษ                 

1.6 OPD                 

2. ดูแลการบริหารดานความเสี่ยงในผูปวยที่เขารับการ  

บําบัดฯ ไมใหเกิด 

ยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิตขอที่ 4                

- ภาวะแทรกซอน  0 ราย               

- อุบัติเหตุ  0 ราย               

- การบําบัดรักษาดวยไฟฟาผิดคน  0 ราย               

- ภาวะลมเหลวในการกระตุนใหเกิดการชักจากการ

บําบัดรักษาดวยไฟฟา 

 0 ครั้ง               
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แผนปฏิบัติงานประจําป  โรงพยาบาลจิตเวชขอนแกนราชนครินทร 

ประจําปงบประมาณ  2552 

(1) หนวยงาน  ศูนยบริการรักษาดวยไฟฟา 

(7) ระยะเวลาดําเนนิการ (2)  

โครงการ/กิจกรรม 

(3) 

ความสอดคลองระหวางโครงการกับ

นโยบายกรม/ยุทธศาสตร ร.พ./มาตรการ  

(4)           

เปาหมาย 

(หนวยนับ) 

(5) 

ผลการปฏิบัต ิ

(6) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ต.ค.  พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. รวบรวมผลการปฏิบัติงานบริการพยาบาล ยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิตขอที่ 5                

- รายเดือน  12 ครั้ง               

- รายป  1 ครั้ง               

งานวิชาการ                 

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการบําบัดรักษาดวยไฟฟา ยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิตขอที่ 4 

มาตรการขอที่ 4 

1 รุน/1 วัน/  

60 คน 

 6,600         21     

2. พัฒนาองคความรูแกบุคลากรทั้งภายในและภายนอก

หนวยงาน 

ยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิตขอที่ 5 100%               

3. เปนแหลงศึกษาดูงาน/ฝกงานภาคปฏิบัติ แกนักศึกษา

ปริญญาตรี  ปริญญาโท 

ยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิตขอที่ 5                

- ระดับวิทยาลัย                 

- ระดับมหาวิทยาลัย                 

4. Clinical teaching เรื่อง การพยาบาลผูปวยรักษาดวย   

ไฟฟา 

ยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิตขอที่ 5 ทุกครั้งที่รับ

เรื่อง 

              

5. จัดทําและวิเคราะหขอมูลการใหบริการรายงานแก

ผูเกี่ยวของทราบ 

ยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิตขอที่ 4 12 ครั้ง               
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แผนปฏิบัติงานประจําป  โรงพยาบาลจิตเวชขอนแกนราชนครินทร 

ประจําปงบประมาณ  2552 

(1) หนวยงาน  ศูนยบริการรักษาดวยไฟฟา 

(7) ระยะเวลาดําเนนิการ (2)  

โครงการ/กิจกรรม 

(3) 

ความสอดคลองระหวางโครงการกับ

นโยบายกรม/ยุทธศาสตร ร.พ./มาตรการ  

(4)           

เปาหมาย 

(หนวยนับ) 

(5) 

ผลการปฏิบัต ิ

(6) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ต.ค.  พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

งานบริหารจัดการ                 

1. ดูแลควบคุมใหมีวัสดุอุปกรณมีความพรอมและเพียงพอ

กับปริมาณการใชงาน 

ยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิตขอที่ 4 12 ครั้ง               

2. ดูแลพัฒนาระบบสิ่งแวดลอมและบรรยากาศใหถูกตอง

ตามหลัก 5ส. 

ยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิตขอที่ 4 12 ครั้ง               
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