
 

 
ผูอํานวยการโรงพยาบาลจิตเวชขอนแกนราชนครนิทร 

นายทว ี   ตั้งเสรี 

ศูนยคอมพิวเตอร 

นายสมภาวรรณ    ภาคภูม ิ

หัวหนาศูนยคอมพิวเตอร 

นายสมภาวรรณ ภาคภูมิ 

นายปรัญชัย บุตรจันทร 

นายสุพัน รัตนวรรณ 

นางสาวนันทกา สุวรรณไตรย 

นางสุปราณี บุริจันทร 

 

งานบริการ/ซอม/บํารุงรักษา 

นายสมภาวรรณ ภาคภูมิ 

นางสาวนันทกา สุวรรณไตรย 

นางสุปราณี บุริจันทร 

นายสุพัน     รัตนวรรณ 

นายปรัญชัย     บุตรจันทร 

 

งานวชิาการดานคอมพิวเตอร 

นายสมภาวรรณ  ภาคภูมิ 

นายสุพัน     รัตนวรรณ 

นางสาวนันทกา สุวรรณไตรย 

นางสุปราณี บุริจันทร 

นายปรัญชัย บุตรจันทร 

 

งานธุรการ 

นายสมภาวรรณ     ภาคภูมิ   

นายรัตนกร     คําภักดี 

นางสาวนันทกา สุวรรณไตรย 

นางสุปราณี บุริจันทร 

งานดูแลระบบ 

งานดูแลระบบโปรแกรม บริหารงานโรงพยาบาล Medical 2020 (บริการผูปวย OPD Online) ผูรับผิดชอบ 

1. นายรัตนกร  คําภักดี ผูดูแลระบบโปรแกรมบริหารงานโรงพยาบาล Medical 2020 (บริการผูปวย OPD Online) 

2. นางสาวพนิดา  ชาปญญา  รับผิดชอบระบบรายงานผูปวย OPD Online 

หมายเหตุ : 

                             สายการบังคับบัญชาโดยตรง 

                             เจาหนาที่จากหนวยงานอื่น ที่ไดรับแตงตั้งใหรับผิดชอบ 

                             งานเกี่ยวกับระบบเครือขายคอมพวิเตอรที่ OPD 
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อัตรากําลัง เจาหนาที่เวชสถิติ 1 คน 

 ลูกจางประจํา 1 คน 

 พนักงานราชการ 1 คน 

 ลูกจางชั่วคราว 2 คน 

หนาที่ความรับผิดชอบ 1. ดูแลเครื่องคอมพิวเตอรแมขายและลูกขายใหมีเสถียรภาพและปลอดภัย 

 2. ควบคุมกํากับดูแลใหผูใชใหเขาใจระเบียบการใชระบบเครือขาย และรวมมือในการบํารุงรักษาครุภัณฑคอมพิวเตอรใหมีสภาพคงทนใชงานไดยาวนาน 

 3. ใหบริการ/ประเมินซอมหรือซอมเบื้องตนที่ไมซับซอนมาก/บํารุงรักษาเครื่องคอมพิวเตอรและอุปกรณตอพวงใหพรอมใหใชการไดดี มีประสิทธิภาพ 

 4. พัฒนาตนเอง พัฒนาบุคลากร พัฒนาองคกร ใหมีความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยอยูเสมอ 

 5. ใหคําปรึกษาเกี่ยวกับคอมพิวเตอร การใชงานโปรแกรม การใชงานระบบเครือขายคอมพิวเตอร 

 6. พิจารณา กลั่นกรอง ความเหมาะสมในการจัดหาคอมพิวเตอร อุปกรณตอพวง และแผนบํารุงรักษาใหเหมาะสมพอเพียงกับความตองการ 

 7. ปรับปรุง พัฒนาระบบ พัฒนาฐานขอมูล พัฒนาเครือขายใหเชื่อมโยง และใชทรัพยากรรวมกันอยางคุมคา 

เจตจํานง ภายในป 2555 ศูนยคอมพิวเตอรจะเปนหนวยงานที่มีความเปนเลิศในดานบริการ วิชาการ และการเชื่อมโยงเครือขายทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศที่รวดเร็วทันสมัยและมี

ประสิทธิภาพ  เพื่อความพึงพอใจสูงสุดของผูรับบริการ 

กลวิธีดําเนินงาน 1. พัฒนาตนเองใหมีความรู สามารถดูแลระบบ และแกไขระบบเครือขายคอมพิวเตอรได เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 2. มีแผนบํารุงรักษาและปฏิบัติตามแผนอยางเครงครัด เพื่อใชทรัพยากรใหคุมคา 

 3. ใหบริการตามระเบียบปฏิบัติการขอใชบริการศูนยคอมพิวเตอร 

 4. ตั้งงบประมาณเพื่อจัดหา และเพื่อบํารุงรักษาเครื่องคอมพิวเตอร และอุปกรณตอพวง 

 5. ขยายผลพัฒนาศักยภาพบุคลากรในหนวยงาน ตามแผนพัฒนาบุคลากรดาน  IT 

 6. ตั้งงบประมาณเพื่อพัฒนาความรูบุคลากรศูนยคอมพิวเตอร 
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ตัวชี้วัดที่สําคัญ 1. ควบคุมดูแลระบบเครือขายโรงพยาบาลใหมีเสถียรภาพ และมีความปลอดภัย แกไขปญหาเกี่ยวกับระบบเครือขายภายใน 24 ชั่วโมง ไมนอยกวารอยละ 80 

 2. อัตราแกไขเครื่องคอมพิวเตอรลูกขายที่ติดไวรัสไมนอยกวารอยละ  80 

 3. การสํารองขอมูลที่สําคัญของ Server โปรแกรมบริหารงานผูปวยนอก (สํารองขอมูลแบบอัตโนมัติ) สําเร็จไมนอยกวารอยละ 95 

 4. ผูขอใชบริการมีความพึงพอใจระดับมากขึ้นไปไมนอยกวารอยละ 90 

 5. อัตราสวนปริมาณเครื่องคอมพิวเตอรหรืออุปกรณตอพวงที่สงซอม ไมเกินรอยละ 20 

 6. อัตราสวนปริมาณเครื่องคอมพิวเตอรหรืออุปกรณตอพวงที่บํารุงรักษาได ไมนอยกวารอยละ 80 

 7. อัตราการซอมซ้ําของเครื่องคอมพิวเตอรหรืออุปกรณตอพวงไมเกินรอยละ 10  
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แผนปฏิบัติงานประจําป  โรงพยาบาลจิตเวชขอนแกนราชนครินทร 

ประจําปงบประมาณ  2552 

(1) หนวยงาน  ศูนยคอมพิวเตอร 

(7) ระยะเวลาดําเนนิการ (2)  

โครงการ/กิจกรรม 

(3) 

ความสอดคลองระหวางโครงการกับ

นโยบายกรม/ยุทธศาสตร ร.พ./มาตรการ  

(4)           

เปาหมาย 

(หนวยนับ) 

(5) 

ผลการปฏิบัต ิ

(6) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ต.ค.  พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

งานดูแลระบบเครือขายคอมพิวเตอร ยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิตขอที่ 5                

1. ควบคุม ดูแลระบบเครือขายโรงพยาบาลใหมีเสถียรภาพ 

และมีความปลอดภยั แกไขปญหาเกี่ยวกับระบบเครือขาย

ภายใน 24 ชั่วโมง 

 80%               

2. ดําเนินการแกไขเครื่องคอมพวิเตอรที่ติดไวรัสได  80%               

3. สํารองขอมูลที่สําคัญของ Server โปรแกรมบริหารงาน 

ผูปวยนอก 

 95%               

4. สํารองขอมูล Server ที่สําคัญลงเครื่องอื่น (Intra Server, 

www) 

 1 ครั้ง/เดือน               

5. ซอมแผน Server ใหบริการผูปวยนอก Down  1 ครั้ง/ป               

งานบริการ/ซอม/บํารุงรักษา/จัดหาอุปกรณ Hardware                 

1. เชาระบบเครือขาย Internet Leased Line  1 ระบบ  130,000             

2. คา MA OFFICE SCAN CORPORATE EDITION 

สําหรับ 101 – 250 Users 

 1 Licenses  70,000             

3. คาตอ Licenses Firewall, AV Definitions, Intrusion 

Protection, IPS Definitions, Web Filtering, Anti spam, 

Antivirus 

 6 Licenses  25,000             

4. คา Software Licenses ฐานขอมูล MS SQL Server 2008 

Enterprise 

ยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิตขอที่ 5 

มาตรการที่ 5.2 

6 Licenses               
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แผนปฏิบัติงานประจําป  โรงพยาบาลจิตเวชขอนแกนราชนครินทร 

ประจําปงบประมาณ  2552 

(1) หนวยงาน  ศูนยคอมพิวเตอร 

(7) ระยะเวลาดําเนนิการ (2)  

โครงการ/กิจกรรม 

(3) 

ความสอดคลองระหวางโครงการกับ

นโยบายกรม/ยุทธศาสตร ร.พ./มาตรการ 

(4)           

เปาหมาย 

(หนวยนับ) 

(5) 

ผลการปฏิบัต ิ

(6) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ต.ค.  พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 

5. ออกนิเทศติดตามการบํารุงรักษาเครื่องคอมพิวเตอร และ

แผนการใหความรูดาน IT  และการปรับปรุงเว็บสําหรับ

ผูสนใจศึกษาดาน IT 

 6 ครั้ง/ป               

6. ผูขอใชบริการมีความพึงพอใจระดบัมากขึ้นไป  90%               

7. จัดหาอุปกรณ Hardware                   

- Server แมขาย Blade Center Chassis พรอม Server  1 set  230,000             

- Switching Core Fibre Optic 8 Port  1 ตัว  90,000             

- เครื่องสํารองไฟฟา (UPS)  15 เครื่อง  30,000             

งานวิชาการ ยุทธศาสตรกรมสุขภาพจิตขอที่ 5                

1. พัฒนาโปรแกรม Web Database  - โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 3 โปรแกรม               

2. พัฒนาบุคลากรศูนยคอมพิวเตอรใหมีความรูในเรื่อง

กราฟฟกดีไซนและ Application เพื่อใหนํามาพัฒนาระบบ

โปรแกรมประยุกตในงานดานตาง ๆ 

- โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและ

ทรัพยากรสารนิเทศ 

5 คน  155,000             

งานธุรการ                 

1. รายงานผลการปฏิบัติงานประจําเดือน  12 ครั้ง               

2. จัดทําทะเบียนครุภัณฑและอุปกรณตอพวงใหถูกตอง ตรง

ตามทะเบียน ทันสมัย สืบคนงาย 

 80%               

3. ติดตามผลความคุมทุนคาใชจายการสงซอมนอก 

โรงพยาบาล 

 ลดลง               

4. ติดตามผลคาใชจายการซื้อนอกโรงพยาบาล  ลดลง               
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