
LA08 :: กฎหมายพื้นฐานส าหรับข้าราชการ 
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นายกรัฐมนตรีไดส้ัง่แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนปลดักระทรวงกบัพวก  กรณีถูกกล่าวหาวา่กระท าผิดวนิยัอยา่ง
ร้ายแรง  ต่อมาทางราชการประสงคใ์หป้ลดักระทรวง  รายน้ี  พน้จากภารกิจในหนา้ท่ีของปลดักระทรวง  โดยปฏิบติั
หนา้ท่ีตามท่ีไดรั้บมอบหมาย  แตย่งัอยูใ่นต าแหน่งเดิมเช่นน้ี  จะสัง่ประการใด  และผูใ้ดเป็นผูส้ัง่ 

  ก.   นายกรัฐมนตรีในฐานะหัวหน้ารัฐบาลส่ังให้มาปฏบิัตริาชการทีส่ านักนายกรัฐมนตรี 

  ข.   นายกรัฐมนตรีผูส้ัง่แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน  สัง่พกัราชการ 

  ค.   นายกรัฐมนตรีผูส้ัง่แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนสัง่ใหอ้อกจากราชการไวก่้อน 

  ง.   รัฐมนตรีเจา้สงักดัสัง่พกัราชการเพราะขา้ราชการผูน้ี้ถูกตั้งคณะกรรมการสอบสวนทางวนิยัอยา่งร้ายแรง 
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กรมแห่งหน่ึงมีปัญหาทางการบริหารงานและคน ท าใหอ้ธิบดีตอ้งลาออกจากราชการ  ปลดักระทรวงจึงน าเร่ืองเขา้
ปรึกษากบัรัฐมนตรีเจา้สงักดัเก่ียวกบัการแกไ้ขปัญหาดงักล่าว  ท่ีสุดไดข้อ้ยติุวา่จะตอ้งขอใหร้องอธิบดีท่ีมี
ความสามารถดา้นบริหารของกรมหน่ึงในกระทรวงอ่ืนมารักษาราชการแทน  จึงเป็นปัญหาวา่ผูใ้ดจะสัง่ใหข้า้ราชการ
รายน้ีมาปฏิบติัหนา้ท่ีได ้

  ก.   นายกรัฐมนตรี 

  ข.   รัฐมนตรีเจา้สงักดั 

  ค.   ปลดักระทรวงเจา้สงักดัของกรมน้ี 

  ง.   อธิบดีของกรมน้ี 
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ในจงัหวดัแห่งหน่ึง  มีส่วนราชการทั้งท่ีเป็นราชการบริหารส่วนกลางและราชการบริหารส่วนภูมิภาคตั้งอยูใ่นเขต
พ้ืนท่ีจงัหวดั ส่วนราชการเจา้สงักดัจะมอบอ านาจในการสัง่อนุมติัอนุญาตในเร่ืองต่าง ๆ ไม่วา่จะเป็นอ านาจทัว่ไป
หรืออ านาจตามกฎหมายเฉพาะเร่ืองท่ีเป็นอ านาจของแต่ละส่วนราชการโดยเฉพาะ เพื่อใหก้ารบริหารจดัการและการ
บริการประชาชนเกิดความคล่องตวัและมีประสิทธิภาพ เช่นน้ี  ส่วนราชการจะตอ้งมอบหมายหรือมอบอ านาจใหแ้ก่
ผูใ้ดบา้ง 

  ก.   ผูว้า่ราชการจงัหวดั 

  ข.   หวัหนา้ส่วนราชการประจ าจงัหวดั 

  ค.   ผู้อ านวยการ/หัวหน้าศูนย์/เขต 

  ง.   นายอ าเภอ 
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นางสาวปริญญา  สอบแข่งขนัเขา้รับราชการและไดรั้บการบรรจุแต่งตั้งเป็นขา้ราชการพลเรือนสามญั ต าแหน่ง
ประเภททัว่ไป  ต าแหน่งเจา้พนกังานธุรการ ระดบัปฏิบติังาน  ต่อมามีผูร้้องเรียนวา่นางสาวปริญญาไปท างานเป็น
เจา้หนา้ท่ีบนัทึกขอ้มูลในท่ีท าการของพรรคการเมืองแห่งหน่ึง  ทางราชการไดสื้บสวนขอ้เท็จจริงแลว้ไดค้วาม
วา่  นางสาวปริญญายงัไปปฏิบติังาน  และรับเงินเดือนท่ีส านกัของพรรคการเมืองแห่งหน่ึงอีก  โดยท าหนา้ท่ีพิมพ์
ขอ้มูลต่าง ๆ ในตอนเยน็และวนัหยดุราชการจริง  เช่นน้ีทางราชการจะตอ้งด าเนินการประการใด 

  ก.   ผูบ้งัคบับญัชาเรียกมาวา่กล่าวตกัเตือนและใหล้าออกเพ่ือจะไดไ้ม่ไปปฏิบติังานท่ีพรรคการเมืองแห่งนั้นอีก 

  ข.   ผูบ้งัคบับญัชาซ่ึงมีอ านาจสัง่บรรจุด าเนินการทางวนิยัเพราะวา่ นางสาวปริญญาไม่อุทิศเวลาของตนใหแ้ก่
ราชการ 

  ค.   ผูบ้งัคบับญัชาซ่ึงมีอ านาจสัง่บรรจุ  ด าเนินการสัง่ใหอ้อกจากราชการเพราะมีลกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา 
36 ข (5) แห่ง พระราชบญัญติัระเบียบขา้ราชการพลเรือน พ.ศ. 2551  คือเป็นเจา้หนา้ท่ีในพรรคการเมือง 

  ง.   ผู้บังคบับัญชาไม่ต้องด าเนินการอย่างใด เพราะว่านางสาวปริญญา ได้ไปท างานตอนเยน็หรือวนัหยุดจงึ
มไิด้กระท าผดิวนิัยแต่อย่างใดและทางราชการไม่ได้รับความเสียหาย 
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นายชาญฉลาด ด ารงต าแหน่งผูอ้  านวยการกองพฒันาทรัพยากรบุคคล จดัการฝึกอบรมโครงการหน่ึงบกพร่อง และส่อ
ไปในทางไม่สุจริต ทางราชการจึงประสงคจ์ะสัง่ใหน้ายชาญฉลาดไปใหพ้น้จากหนา้ท่ีน้ี และปฏิบติัหนา้ท่ีตามท่ี
ไดรั้บมอบหมาย เพ่ือจะไดด้ าเนินการตรวจสอบขอ้เทจ็จริงตามอ านาจหนา้ท่ีของส่วนราชการ เช่นน้ี ผูบ้งัคบับญัชาซ่ึง
มีอ านาจสัง่บรรจุจะเลือกสัง่ประการใดจึงจะถูกตอ้ง และเกิดประโยชน์สูงสุด 

  ก.   ส่ังให้ประจ าส่วนราชการ 

  ข.   สัง่ใหรั้บเงินเดือนในอตัราก าลงัทดแทน 

  ค.   สัง่แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนทางวนิยัอยา่งร้ายแรงพร้อมสัง่พกัราชการดว้ย 

  ง.   สัง่ใหอ้อกจากราชการไวก่้อน 
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ปลดักระทรวงแรงงานถูกกล่าวหาวา่กระท าผิดวนิยัอยา่งร้ายแรง ร่วมกบัขา้ราชการในสงักดั กระทรวงแรงงาน ต่อมา
มีขา้ราชการ 2 รายไดย้า้ยโอนไปด ารงต าแหน่งยงัอีกกระทรวงหน่ึงเช่นน้ี ผูบ้งัคบับญัชาซ่ึงมีอ านาจสัง่บรรจุตาม
มาตรา 57 รายใด  จึงจะมีอ านาจสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนคร้ังน้ี 

  ก.   นากยกรัฐมนตรี 

  ข.   รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน 

  ค.   รัฐมนตรีเจา้สงักดัของทั้งสองกระทรวง 

  ง.   อธิบดีเจา้สงักดั 
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นายปกติกระท าผดิวนิยัอยา่งร้ายแรง ผูบ้งัคบับญัชาซ่ึงมีอ านาจสัง่บรรจุไดส้ัง่ลงโทษไล่ออกตามมติของ อ.ก.พ. กรม 
ส่วนนายธรรมดา กระท าผิดวนิยัอยา่งไม่ร้ายแรง อธิบดีซ่ึงเป็น ผูบ้งัคบับญัชาและมีอ านาจสัง่บรรจุไดส้ัง่ลงโทษตดั
เงินเดือน เช่นน้ี หากประสงคจ์ะอุทธรณ์ ค าสัง่ลงโทษทางวนิยัดงักล่าว จะตอ้งอุทธรณ์ต่อใครได ้

  ก.   ก.พ. 

  ข.   ก.พ.ค. 

  ค.   อ.ก.พ. กระทรวง 

  ง.   อ.ก.พ. กรม 
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ส านกังาน ก.พ. รับค าขอประเมินผลงานเพ่ือแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหน่งประเภทวชิาการ ระดบัผูท้รงคุณวฒิุของ
ขา้ราชการรายหน่ึง ซ่ึงส่วนราชการไดจ้ดัส่งมายงั ก.พ. ปรากฏวา่  คณะกรรมการอ่านผลงานแลว้มีมติร่วมกนัวา่
ผลงานไม่ผา่นการประเมิน แลว้น าเสนอ อ.ก.พ. วสิามญัเก่ียวกบัการประเมินบุคคลเพ่ือแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหน่ง
ประเภทวชิาการเพื่อพิจารณาใหค้วามเห็นชอบ  ท่ีสุด อ.ก.พ.ฯ มีมติเห็นชอบ ส านกังาน ก.พ. จึงแจง้มติใหส่้วน
ราชการเจา้ของเร่ืองทราบ  ขา้ราชการรายน้ี จึงยืน่เร่ืองต่อส านกังาน ก.พ. เพ่ือขอทราบช่ือกรรมการผูป้ระเมิน  และ
ความเห็น เช่นน้ี ส านกังาน ก.พ. จะปฏิเสธค าขอของขา้ราชการโดยอา้งเหตผุลประการใด 

  ก.   มาตรา 15 (2) การเปิดเผยจะท าใหก้ารบงัคบัใชก้ฎหมายเส่ือมประสิทธิภาพ หรือไม่อาจส าเร็จตาม
วตัถุประสงคไ์ด ้

  ข.   มาตรา 15 (3) เป็นความเห็นหรือค าแนะน าภายในหน่วยงานของรัฐด าเนินการเร่ืองหน่ึงเร่ืองใด 

  ค.   มาตรา 15 (4) การเปิดเผยจะก่อใหเ้กิดอนัตรายต่อชีวติหรือความปลอดภยัของบุคคลหน่ึงบุคคลใด 

  ง.   ทั้งขอ้ ข. และขอ้ ค. 
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นายสุดอาลยั เป็นขา้ราชการพลเรือนสามญัไดก้ระท าผิดวนิยัอยา่งไม่ร้ายแรง ผูบ้งัคบับญัชาซ่ึงมีอ านาจสัง่บรรจุไดส้ัง่
ลงโทษตดัเงินเดือน 5% เป็นเวลา 2 เดือนตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน 2550 เป็นตน้ไป หลงัจากนั้น นายสุดอาลยัถึงแก่
กรรมพร้อมกบัพระราชบญัญติัลา้งมลทินในวโรกาสท่ีพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระ
ชนมพรรษา 80 พรรษา พ.ศ. 2550 ไดป้ระกาศใชบ้งัคบั ท าใหน้ายสุดอาลยัไดรั้บการลา้งมลทินโทษและจะตอ้งบนัทึก
ไวใ้นประวติัของผูน้ั้นและหมายเหตุไวด้ว้ยวา่ไดรั้บลา้งมลทิน แตเ่ม่ือบุตรของนายสุดอาลยัไปขอถ่ายส าเนา ก.พ. 7 
ของผูต้ายเพื่อน าไปท าอนุสรณ์ กลบัพบวา่ส่วนราชการเจา้สงักดัไม่ไดบ้นัทึกรายการไวแ้ต่ประการใด เช่นน้ี ผูใ้ดจะมี
สิทธิร้องขอใหมี้การบนัทึกรายการดงักล่าวไดบ้า้ง 

  ก.   บุตรชอบดว้ยกฎหมาย 

  ข.   คู่สมรส 

  ค.   บิดาหรือมารดา 

  ง.   ถูกทั้ง 3 ข้อ 
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ทางราชการสัง่ นายนิทรา พนกังานขบัรถยนตใ์หข้บัรถยนต ์6 ลอ้ บรรทุกสินคา้ของกลุ่มสหกรณ์จากต่างจงัหวดัไป
จ าหน่ายในงานวนัสถาปนากระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ปรากฏวา่ นายนิทรา  ซ่ึงก าลงัขบัรถยนตมี์อาการง่วง
นอน  แต่ก็ไม่ยอมหยดุพกั  ฝืนขบัรถยนตต์่อท าใหร้ถยนตถ์ลาขา้มเกาะกลางถนนไปชนกบัรถยนตผ์ูอ่ื้นเสียหายอีก 2 
คนั  รวมทั้งรถยนตข์องทางราชการและสินคา้เสียหายดว้ย  เช่นน้ี  ผูใ้ดเป็นผูเ้สียหายจากอุบติัเหตคุร้ังน้ี 

  ก.   ส่วนราชการเจา้ของรถยนต ์

  ข.   เจา้ของรถยนตท์ั้งสองคนั 

  ค.   กลุ่มสหกรณ์เจา้ของสินคา้ 

  ง.   ทั้งข้อ ก. ข้อ ข. และข้อ ค. 
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นายโชคดี  พนกังานขบัรถยนตไ์ดรั้บค าสัง่ใหข้บัรถยนตต์ูป้รับอากาศบรรทุกเอกสารและ เจา้หนา้ท่ีท่ีมาร่วมงาน
ประชุมท่ีกรุงเทพฯ กลบัต่างจงัหวดั ระหวา่งปรากฏวา่ มีรถยนตเ์ก๋งวิง่สวนทางมาดว้ยความเร็วแต่ไม่ตรงทาง  นาย
โชคดีจึงรีบขบัรถยนตต์ูห้ลบจนชิดขอบไหล่ทางดา้นซา้ยแต่ไม่พน้  รถยนตค์นัดงักล่าวไดพุ้ง่เขา้ชนรถยนตต์ูท้างดา้น
ขา้งดา้นขวาจนไดรั้บความเสียหายทั้ง 2 คนั และผูข้บัรถยนตค์นัดงักล่าว ถึงแก่ความตาย เช่นน้ีผูใ้ดตอ้งรับผดิชอบ
ใน ความเสียหายน้ี 

  ก.   ส่วนราชการเจ้าสังกดั 

  ข.   นายโชคดี 

  ค.   ผูข้บัขี่รถยนตท่ี์ตาย 

  ง.   ทายาทของผูข้บัข่ีรถยนต ์
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นายต่อยอด  เป็นนกัวชิาการคอมพิวเตอร์ระดบัช านาญการของส่วนราชการแห่งหน่ึงไดใ้ช ้ User I.D.  และ  Pass 
word  ของเพ่ือนขา้ราชการเขา้สู่ระบบคอมพิวเตอร์แลว้คิดจะกลัน่แกลง้ นางสาวตอ้ยต่ิงโดยน าภาพของนางแบบท่ีนุ่ง
ชุดอาบน ้ ามาตดัต่อใส่ใบหนา้เป็นนางสาวตอ้ยต่ิง  ขณะเดียวกนั  ปรากฏวา่มีเพ่ือนของ User I.D. ส่งภาพอนัลามกมา
เขา้ระบบคอมพิวเตอร์  นายต่อยอดดูแลว้จึงส่งไปใหเ้พ่ือนของตน  เช่นน้ีการกระท าของนายต่อยอด  เขา้ข่ายเป็นการ 
กระท าความผิดเก่ียวกบัคอมพิวเตอร์ฐานใดบา้ง 

  ก.   มาตรา 5 เขา้ถึงระบบคอมพิวเตอร์ของผูอ่ื้น 

  ข.   มาตรา 6 ล่วงรู้และเปิดเผยมาตรการป้องกนัการเขา้ถึงระบบคอมพิวเตอร์ของผูอ่ื้น 

  ค.   มาตรา 14 (5) เผยแพร่หรือส่งต่อขอ้มูลคอมพิวเตอร์โดยรู้อยูแ่ลว้วา่เป็นความผิด 

  ง.   ผดิทั้งมาตรา 5 และมาตรา 14 (5) 

 

 



 


